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1. Introduccion

El titulo de “Técnico Superior en Comercio Internacional” y sus ensefianzas minimas se regula porel
Real Decreto 1574/2011, de 4 de noviembre, de conformidad con el RD 1147/2011, de 29 de julio,
gue establece la ordenacidon general de la formacidn profesional del sistema educativo, tomando
como base el Catadlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, las directrices fijadas por la
Unién Europea y otros aspectos de interés social.

El Real Decreto 1574/2011, de 4 de noviembre, deroga el RD 1653/1994, de 22 de julio, por el que
se establece el titulo de Técnico Superior en Comercio Internacional y las correspondientes
ensefianzas minimas.

De conformidad con lo anterior y una vez que el RD 1574/2011 de 4 de noviembre, ha fijado el
perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Comercio Internacional sus ensefianzas
minimas y aquellos otros aspectos de la ordenacién académica que constituyen los aspectos
basicos del curriculo que aseguran una formacién comun y garantizan la validez de los titulos en
todo el territorio nacional, procede ahora determinar, en el ambito de la CCAA de La Rioja, la
ampliacién y contextualizacidon de los contenidos de los mddulos profesionales incluidos en el
citado titulo adaptandolos a las peculiaridades de nuestro sistema productivo y respetando el
perfilprofesional del mismo.

El Decreto 44/2010 de 6 de agosto, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de los
ciclos formativos de FP del sistema educativo y su aplicacion en la CCAA de La Rioja determina en
el apartado 7 de su Art.8 que la duracidn, los objetivos, los criterios de evaluacidn, los contenidos
y las orientaciones pedagdgicas de los médulos profesionales que componen el curriculo de cada
titulo seran regulados mediante orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

El Curriculo del Ciclo Formativo de Técnico Superior en Comercio Internacional la Comunidad
Auténoma de La Rioja estd regulado segun la Orden 12/2014, de 27 de agosto, por la que se
establece el Curriculo del Ciclo Formativo de Técnico Superior en Comercio Internacional y su
aplicacion en la Comunidad Auténoma de La Rioja. (BOR 05/09/2014; enlace:
http://iasl.larioja.org/boletin/Bor Boletin visor Servlet?referencia=1715230-1-PDF-483027 )

El mddulo “Logistica de almacenamiento”, en adelante LA, es comun a los siguientes Ciclos
Formativos de grado superior, de la familia profesional Comercio y Marketing:

* Gestion de Ventas y Espacios Comerciales, segin el Real Decreto 1573/2011, de 4 de
noviembre, y la Orden ECD/320/2012, de 15 de febrero, que fijan sus ensefianzas
minimas y su curriculo.

* Comercio Internacional, segln el Real Decreto 1574/2011, de 4 de noviembre, y la Orden

ECD/319/2012, de 15 de febrero, que fijan sus ensefianzas minimas y su curriculo.

» Transporte y Logistica, segun el Real Decreto 1572/2011, de 4 de noviembre, y la Orden
ECD/330/2012, de 15 de febrero, que fijan sus ensefianzas minimas y su curriculo.

El médulo profesional LA estd asociado a las siguientes

*  “Organizar el almacén de acuerdo a los criterios y niveles de actividad previstos
(Uc1014 _3)".
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*  “Gestionar y coordinar las operaciones del almacén (UC1015_2)".

Este moddulo profesional contiene la formacidon necesaria para desempefiar las funciones
relacionadas con la organizacidn y gestion de la logistica de almacenamiento.

Las funciones de almacenamiento incluyen aspectos como:

Aplicacién de la normativa existente sobre la actividad de almacenaje-distribucion tanto en el
ambitonacional como en el internacional. Entre las que destacan:

* Organizacién de almacenes por tipo de empresa, productos, clientes y produccion, entre
otros.

*  Distribucién y manipulacién de las mercancias dentro del almacén.

*  Cdlculo de los costes de funcionamiento del almacén.

*  Gestidn de los stocks.

* Tratamiento de las mercancias retornadas.

* Implantacion de sistemas de calidad en el almacén.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
del médulo versardn sobre:

*  Tramitacion y cumplimentacion de los documentos exigidos en la reglamentacion oficial de
actividades de almacenaje y distribucion.

*  Analisis de los diferentes sistemas de organizacién del almacén.

* Organizacidn y control de la recepcion, almacenamiento y expedicién de las mercancias.

*  Gestidn, control y valoracidn de las existencias.

*  Gestidn, control y valoracién de las devoluciones.

2. Competencias profesionales, personales y sociales

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo, relacionadas con el médulo
Logistica de almacenamiento, son las siguientes:

e Organizar el almacenaje de mercancias en las condiciones que garanticen su integridad y
el aprovechamiento éptimo de los medios y espacios disponibles.

e Utilizar Internet y cualquier otro sistema digital, como plataforma publicitaria y
escaparate abierto al mundo que facilita la realizacién de ventas a cualquier cliente
nacional o internacional.

e Adaptarse a nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su
formacion y aprendizaje.

e Resolver situaciones o problemas con iniciativa y autonomia, dentro de su competencia,
con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de su
equipo.

e Organizar y coordinar equiposm de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo
del mismo, manteniendo relaciones fluidas y aportando soluciones a los conflictos que se
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presenten.

Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos
adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas de su entorno de
trabajo.

Generar entornos seguros de trabajo, supervisando y aplicando los procedimientos de

prevencion de los Riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con la normativa legal y los

objetivos de laempresa.

Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad en las actividades profesionales
incluidas en los procesos de produccién o prestacion de servicios.

Realizar la gestidon basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y
tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

Ejercer sus derechos y cumplir las obligaciones derivadas de su actividad profesional, segun
lo establecido en la legislacién vigente, participando activamente en la vida econdmica,
social y cultural.

3. Entorno profesional y puestos de trabajo

Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad en empresas de cualquier sector
productivo y principalmente del sector comercio y marketing publico y privado, realizando
funciones de planificacién, organizacion, gestién y asesoramiento de actividades de comercio
internacional.

Estos técnicos pueden trabajar por cuenta propia, gestionando su empresa y realizando
actividades de comercio internacional, o trabajar por cuenta ajena en el departamento de comercio
internacional en los subsectores de:

Industria, comercio y agricultura, en el departamento de comercio internacional.
Entidades financieras y de seguros, en el departamento exterior.
Empresas intermediarias en el comercio internacional, como agencias transitarias,
agencias comerciales, empresas consignatarias, agencias de aduanas y empresas de
asesoramiento comercial y juridico, entre otras.
Empresas importadoras, exportadoras y distribuidoras-comercializadoras.

Empresas de logistica y transporte.

Asociaciones, instituciones, organismos y organizaciones no gubernamentales. Las

ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

e Técnico en comercio exterior.

e Técnico de operaciones exteriores de e Asistente al departamento de
entidadesfinancieras y de seguros. operacionescomerciales

e Técnico en administracion de internacionales
comerciointernacional. e Consignatario de buques. Operador

e Asistente o adjunto de comercio logistico.Jefe de almacén.

internacional. L .
e Técnico en logistica del

e Agente de comercio internacional. transporteCoordinador



logistico.
e Técnico en logistica inversa.
e Técnico de marketing digital

e Técnico demarketing internacional.

Las funciones de este técnico en el puesto de trabajo destacaran por la utilizacion de nuevas
tecnologias para tareas administrativas y gestion de actividades, que se aplican en:

J Procesos de planificacidon, organizacion, gestidén y control de actividades de comercio
internacional.

. Procesos de gestion administrativa del comercio internacional.

J Procesos de comercializacion de los productos y servicios.

. Comunicacién con el cliente y proveedores, para el tratamiento y andlisis de la
informaciénrecibida.

J Control de calidad de los servicios prestados y métodos de organizacion del trabajo.

El sector del comercio internacional contribuye notablemente al crecimiento del PIB del pais,
existiendo una relacion directa entre comercio y desarrollo. Durante los Ultimos afios se ha
producido un significativo incremento de empresas que han iniciado un proceso de
internacionalizacidn, que se ha generalizado a practicamente todos los sectores productivos,
provocando asi una mayor demanda de trabajadores con una adecuada formacién en comercio
internacional.

Los cambios tecnoldgicos de caracter digital que se han producido a nivel mundial ha provocado
un flujo de informacidn que debe ser aprovechado por las empresas para generar valor anadido en
la calidad de los productos y servicios ofrecidos, asi como una mayor eficacia en su relaciéon con
otras empresas y/o clientes, entre las que se pueden mencionar:

) El uso generalizado de Internet para realizar comunicaciones y gestiones via correo
electronico.
J El uso de medios de comunicacién seguros para realizar transacciones
comerciales (nacionales e internacionales) y gestién de documentos de forma
fiable, segura y confidencial.

El perfil profesional de este titulo, en el sector del comercio internacional, marca una evolucidn

hacia aquellas competencias que aportan eficiencia técnica y econdmica, y que también logren el
desarrollo de un comercio global, justo, transparente y equitativo.

4. Objetivos generales

Los objetivos generales del CF “Comercio Internacional” que estan relacionados con el modulo
Logisticade almacenamiento son los siguientes:



® Analizar los procesos de almacenaje y los métodos de gestién de stocks aplicables en la
organizacién de un almacén, valorando la distribucion interna.
® Conocer los sistemas de manipulacion de mercancias y organizar el almacenaje de las

mismas, aplicando la normativa vigente en materia de seguridad e higiene, para garantizar
su integridad y optimizar los recursos disponibles.

® Analizar y utilizar recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucion
cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, para adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

e Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se

presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

Tomar decisiones razonadas, analizando las variables, aceptando los riesgos y la posibilidad
de equivocacion, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o peligros.

® Desarrollar técnicas de motivacion, supervision y comunicacién en contextos de trabajo en
grupo, para facilitar la organizacién y coordinacién de equipos de trabajo.

® Aplicar estrategias y técnicas de comunicacidn, adaptandose a los contenidos que sevan a
transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores.

® Evaluar situaciones de prevencién de riesgos laborales y proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién, respetando la normativa aplicable en los
procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

® |dentificar y aplicar pardmetros de calidad en los trabajos y actividades, para saber valorar,
evaluar, supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

e Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequena empresa o emprender
un trabajo.

5. Contenidos curriculares

Segun la Orden 12/2014, de 27 de agosto, que establece el curriculo de este ciclo formativo,
los contenidos minimos para que el alumno pueda alcanzar las competencias y los objetivos
gue establecen las ensefianzas son:

Normativa especifica del almacenaje, reconociendo las normas de
contratacion y de tratamiento de mercancias especiales.

¢ Normas que reglamentan las actividades de almacenaje-distribucién.

¢ Normativa en la cumplimentacién del contrato de depdsito.

e Interpretacién de normativa nacional y internacionales sobre el almacenaje de productos

e Analisis de los aspectos que caracterizan un depdsito aduanero, una zona franca y un
local autorizado, entre otros.

e Definicidn de las formalidades y tramites que deben realizarse en un almacén.

¢ Planificacidn, en el almacén, de sistemas de calidad homologables a nivel internacional.

Organizacion del proceso de almacenaje por tipo de actividad y

volumen de mercancias, optimizacion de los espacios y los tiempos de
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manipulacién.

e Organizacion de los almacenes en empresas de fabricacion, distribucion y servicios.

e Tipos de almacenes. Andlisis de los sistemas de almacenaje: ventajas y desventajas.

e Lared de almacenes propios y ajenos.

e Diseio fisico del almacén: flujo de materiales y equipos de manipulacion.

e Caracteristicas y utilidades de los equipos de mantenimiento: almacenamiento,
carretillas, estanterias, tarimas y rolls, entre otros.

e Sistemas modulares. Unidades de carga: palés y contenedores.

e Sistemas de seguimiento de las mercancias: terminales de radio-frecuencia, codificaciéon y
lectores de barras, entre otros. Terminales portatiles y sistemas de reconocimiento de voz.

e Organizacion de actividades y flujos de mercancias en el almacén: administracién,
recepcién, expedicion, almacenaje, movimientos, preparacién de pedidos y
distribucién.Cross Docking.

® Gestion del embalaje. Funcion del embalaje: proteccién, conservacién y manejabilidad.

® Tipologia: bala, atados, cajas y contenedores.

® Factores que determinan la seleccidén del embalaje: medio de transporte, mercancia,
destino del producto, coste y normas técnicas. Sefializacion y rotulado: funciones y
normativa.

® Materiales del embalaje: tipologia y seleccién del material.

® Normativa de seguridad e higiene en almacenes. Instalaciones generales y especificas.

A. Confeccion y control del presupuesto del almacén:

e Costes de almacenamiento: variables que intervienen en su calculo.

¢ Tipologia de los costes de almacenamiento: por actividad (almacenaje y manutencion),
por imputacién (fijos y variables) y por origen (directos e indirectos).

e Optimizacion de costes. Coste de adquisicién. Coste por unidad almacenada.

¢ La hoja de cdlculo como herramienta de procesamiento de los datos.

B. Gestion de stocks:

e Lagestidn de stocks. Clases de stock segun su finalidad.
e Asignacién de stock entre almacenes de una red logistica.

e [ndices de gestién de stock: stock minimo, stock de seguridad e indice de rotacién de
stocks.

e Punto de pedido éptimo.
e (Clasificacion ABC de productos

e Coste de rotura de stock.
e Factores que afectan al punto de reposicidn.
e Control econdmico y de incidencias.

e Sistemas de informacién y comunicacidn, en las relaciones con clientes y proveedores.
¢ El ciclo del pedido del cliente.

e Criterios de valoracion de las existencias en almacén.

e Software que integre los aspectos del almacén, utilizando procesador de texto, hoja de
8



calculo, base de datos y cronogramas, entre otros.

Programas especificos de gestion de almacenes y existencias: gestiéon de muelles,
gestion de almacenes, gestion de aprovisionamientos, gestion de existencias y
elaboracién de etiquetas, entre otros.

Programas de gestién de compras/almacén/ventas: gestion de articulos, gestion de
almacén, gestién de fabricacidn y gestidn de ventas, entre otros.

C. Gestion de las operaciones sujetas a la logistica inversa:

Devoluciones. Costes afectos a las devoluciones. Evaluacion de las causas.
Sistemas de informacidn.

Reutilizacidn de unidades y equipos de carga. Pools de palés.
Contenedores y embalajes reutilizables.

D. Supervisiéon de los procesos realizados en el almacén:

Sistemas de calidad en el almacén. Técnicas para el control y evaluacién del trabajo del almacén.
Aplicacion de sistemas de seguridad para personas y mercancias.

Deteccién de necesidades de recursos humanos y técnicos del almacén: definicidon de necesidades
formativas.

Planes de formacion inicial y continua del personal de almacén: objetivos y métodos de formacion.
Evaluaciéon de planes de formacién. Carrera profesional para el equipo de trabajo del almacén.
Programas informaticos de seguimiento de mercancias para controlar: hora y lugar de entrega,
incidencias y situaciones extraordinarias, entre otras.

Nuevas tecnologias aplicadas a la automatizacién e informatizacién de los procesos o subprocesos
del almacén.

6. Desarrollo, distribucion de los contenidos y temporalizacidon

Los contenidos, objetivos y capacidades de evaluacion, establecidos por la normativa legal, se
han desarrollado en doce unidades didacticas de la siguiente forma:

Unidad 1. Logistica y planificacién del almacén

Contenidos | Objetivos | Criterios de evaluacion




. Logistica empresarial.
Funciones de la
cadena logistica.
Objetivos de la
logistica.

. Agentes de la cadena
logistica. Canales de
distribucion.

. Logistica inversa en la
cadena de suministro.

. Nueva logistica: Cross
Docking.

. Almacén: concepto y
funciones.

. Tipos de almacenes.

. Planificacién y ubicacion de
los almacenes. El almacén
central.

Conocer las funciones y los objetivos
de la logistica en empresas
industriales, comerciales y de
servicios.

Analizar los canales de distribucion
que aproximan los productos desde el
centro de produccion o extraccion a los
puntos de venta y consumo.

Conocer los agentes o intermediarios
que intervienen en la cadena logistica
y los almacenes que se utilizan para
que los productos lleguen al
consumidor final.

Saber las funciones que cumple cada
tipo de almacén y cual debe ser su
ubicacion geografica, para minimizar
los costes de almacenaje y
transporte.

Se ha definido la logistica y analizado
las funciones y los objetivos que se
consiguen con su aplicacién en
empresas industriales, comerciales o
de servicio.

Se han analizado las actividades
relacionadas con la logistica inversa
y las acciones que se realizan con
mercancias retornadas: reparacion,
reciclado, eliminacién o reutilizacion
en mercados secundarios.

Se han definido los distintos tipos de
almacenes de una red logistica;
planificado su ubicacién para
rentabilizar las operaciones de
distribucién y transporte.

Se han realizado actividades
practicas basadas en casos
reales.

Dedicacion aproximada

11 horas

Primera evaluacion
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Unidad 2. El almacen: disefio y equipos

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacion

. Edificio y zonas
externas. Zonas de
cargay descarga.

. Disefio interior (lay-out)
del almacén. Pasillos y
codificacion de zonas.

. Medios mecanicos de
almacenaje. Equipos
con movimiento sin
traslado.

. Equipos con movimiento y
traslado: Transpaletas.
Apiladores. Carretillas
elevadoras.
Transelevadores.

. Vehiculos de
guiado
automatico
(AGV).

» Conocer las distintas zonas del
almacén, en funcién de las actividades
que se realizan en el mismo, para
rentabilizar al maximo la inversiéon
realizada en el edificio, las
instalaciones y los equipos.

» Saber los medios y equipos que se
utilizan para el almacenaje y
manipulacion de productos o cargas y
conocer las funciones que mejor
desempefia cada uno de ellos, con el
fin de reducir costes.

» Calcular las estanterias que
necesitamos instalar, en funcién de
los medios y la cantidad de
mercancia que necesitamos
almacenar.

Se ha disefiado el almacén
(cerramiento y zonas internas) en
funcién de las operaciones y el flujo
de mercancias.

Se han seleccionado equipos y
medios de manutencion, segun las
caracteristicas del almacén y las
mercancias, y los criterios
econdémicos, de calidad y servicio.

Se han fijado los objetivos para mejorar
la eficiencia y calidad del servicio del
almacén.

Se han investigado los elementos
necesarios para la trazabilidad de
mercancias, cumpliendo la normativa de
sistemas de gestion de almacenes.

Se han realizado actividades

practicas basadas en casos
reales.

Dedicacién aproximada

8 horas Primera evaluacién

Unidad 3. Almacenaje de mercancias y cargas

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacion

. Clasificacioén de las
mercancias. Clasificacion
ABC.

. Unidad de carga.
Paletas y contenedores.

. Almacenaje de
mercancias. Almacenaje
en funcion del espacio.

. Sistemas de
almacenaje.
Almacenaje
convencional.
Almacenaje compacto.
Almacenaje dinamico.
Almacenaje movil.

» Conocer los distintos tipos de
productos por sus caracteristicas,
tamafio, grado de peligrosidad, etc.,
para depositarlos en el lugar mas
adecuado del almacén.

» Saber que articulos se pueden
agrupar, formando una unidad de
carga, para facilitar las tareas de
manipulacion y almacenaje y cuantas
unidades de carga se pueden apilar.

» Estudiar los sistemas de almacenaje
y analizar las ventajas y los
inconvenientes que presentan,
segun las mercancias y actividades
que se realizan en cada almacén.

Se han clasificado las unidades de
carga para su almacenaje y otras
operaciones de la cadena logistica.

Se han aplicado métodos y
técnicas de optimizacion de los
espacios de almacenamiento.

Se han analizado los sistemas de
almacenaje segun diferentes variables.

Se han utilizado métodos para reducir
los tiempos de localizacién y
manipulacion de mercancias.

Se han realizado actividades
préacticas basadas en casos
reales.

Dedicacion aproximada

12 horas

Primera evaluacion
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Unidad 4. Sistemas especiales de almacenaje

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacién

. Almacenaje de piezas
pequenas.

Sistemas “operario hacia el
producto”. Sistemas “producto
hacia el operario”. ; Como elegir
el mejor sistema?

. Almacenes de cargas
largas. Manipulacién de
cargas largas.

. Cargas voluminosas.
Mercancias laminares,
tubulares y cilindricas.

. Almacenes autoportantes.

. Almacenaje y manipulacion
de contenedores. Medios
mecanicos para manipular
contenedores. Procedencia
y destino de los
contenedores. Sistemas de
apilamiento de
contenedores.

» Conocer los medios estaticos y
dinamicos que se utilizan para el
almacenaje y manipulacion de
articulos de pequefias dimensiones
gue se almacenan por unidades
sueltas.

» Saber manejar y almacenar
cargas voluminosas, cargas
largas, cargas de forma irregular,
etc. y los medios estaticos y
dinamicos mas apropiados para
realizar dichas operaciones.

» Conocer los sistemas de
almacenaje de contenedores de
importacion y exportacion, que se
depositan en las terminales
maritimas o ferroviarias y en los
depots o almacenes de
contenedores, hasta su transporte
multimodal al lugar de destino.

Se han analizado los sistemas de
almacenaje de mercancias no
paletizadas, que reunen caracteristicas
especiales por volumen o manipulacion.

Se han aplicado métodos y técnicas de
optimizacion de almacenaje y los
implementos que se aplican en los
equipos de manutencién.

Se han aplicado sistemas de
almacenaje de contenedores de
importacion y exportacion.

Se han analizado los medios mecanicos
de manipulacion para carga/descarga,
cuando se utiliza transporte multimodal.

Se ha valorado el seguimiento de las
mercancias por sistemas de
radiofrecuencia o con otras innovaciones
tecnoldgicas.

Se han realizado actividades practicas
basadas en casos reales.

Dedicacion aproximada 12 horas Primera evaluacion

Unidad 5. Gestion de stocks: tamafio y rotacion

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacion

. Los stocks o existencias.
Aprovisionamiento del
stock. Clasificacion del
stock segun su finalidad.

. Gestion de existencias.
Variables que afectan
en la gestién del stock.
. Composicion y tamafio
del stock.
Representacion del
stock.

. Rotacion del stock. El
periodo medio de
maduracion (PMM).

» Conocer la funcién del stock en el
almacén, el centro de produccion o el
punto de venta, y la cantidad de
productos que debemos almacenar
para no llegar al desabastecimiento.

» Saber representar los niveles de
stock, su evolucién entre dos
aprovisionamientos y conocer las
variables que influyen en la gestion
del stock.

» Calcular la rotacion del stock (tiempo
de almacenamiento, fabricacion,
ventas...), comparar los ratios con
los obtenidos en otros periodos o
empresas del sector y establecer
medidas de mejora para aumentar la
rentabilidad.

Se han calculado las unidades
necesarias de existencias en almacén
para evitar roturas de stock.

Se han aplicado los conceptos de
stock medio, minimo y 6ptimo, stock
de seguridad; identificando las
variables que intervienen en su
célculo y la velocidad de rotacion de
las existencias.

Se ha calculado el presupuesto de
almaceén, teniendo en cuenta el nivel de
actividad y de servicio establecido;
utilizando hojas de calculo informatico.

Se han realizado actividades
practicas basadas en casos
reales.

Dedicacion aproximada

12 horas

Segunda evaluacion
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Unidad 6. Costes de almacenamiento y volumen 6ptimo de pedido

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacién

. Costes de
aprovisionamiento del
producto. Calculo del coste
de adquisicion. Gastos de
adquisicion y clausulas
Incoterm.

. Costes logisticos:
directos- indirectos, fijos-
variables. El umbral de
rentabilidad.

. Volumen éptimo de pedido.
El VOP y las variaciones
del precio de compra.

. Punto de pedido y
reaprovisionamiento.
Métodos de reposicién
de existencias.

» ldentificar los elementos que forman el

coste total del producto y su
clasificacion en costes fijos y variables,
costes directos e indirectos.

» Saber calcular el coste unitario

de adquisicion y de
fabricacion.

» Saber calcular el volumen Optimo de

pedido y el punto de pedido, para que los
costes de gestion y aprovisionamiento
sean minimos.

» Organizar el reaprovisionamiento del

stock utilizando el sistema de
reposicion mas aconsejable, para que
no se produzca el desabastecimiento
del almacén.

— Se han analizado los conceptos del
coste total del producto y clasificado
en fijos y variables, directos e
indirectos.

— Se ha calculado el coste para el
funcionamiento del almacén en funcion
del nivel de actividad, teniendo en
cuenta la eficiencia y calidad del
servicio; utilizando hojas de célculo
informatico.

— Se ha calculado el VOP y las variables
que influyen en el punto de pedido y
reaprovisionamiento, para evitar rotura
de stock y que el coste de almacenaje
sea minimo.

— Se han realizado actividades
practicas basadas en casos
reales.

Dedicacion aproximada

12 horas

Segunda Evaluacién

Unidad 7. Recepcion y registro de mercancias

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacién

. Documentos relacionados
con el stock.

. Solicitud de mercancias.
Tipos de pedido. Registro
de pedidos.

. Albaran y nota de entrega.

. Recepcion y trazabilidad del
producto. Registro de
mercancias. Hoja de
recepcion.

. Etiquetado y codificacion

de mercancias. El codigo
de barras: sistema
estdndar GS1. Simbologia
DataMatrix. QR- Code y
PDF-417

» Conocer los principales documentos
y justificantes que reflejan la
entrada de materiales o productos,
procedentes de proveedores o de
otros almacenes o secciones de la
propia empresa.

» Saber confeccionar pedidos,
albaranes, registros, hojas de
recepcion, etc., y analizar el papel
gue desempeifian los documentos
en trazabilidad logistica del producto

» Conocer los tipos de etiquetas y
codificacion de las mercancias y
unidades de carga para su
almacenaje y transporte.

Se han registrado entradas de productos,
procedentes de proveedores u otros
almacenes de la empresa.

Se han utilizado aplicaciones informaticas
para la gestion de pedidos y registro de
entradas.

Se han tomado medidas de cuarentena
para evitar la contaminacién de las
mercancias, retornadas de clientes o
procedentes de importacion.

Se han analizado sistemas de
codificacién internacional de
productos y cargas, para asegurar su
trazabilidad y cumplir con los
estandares de la normativa vigente.

Se han realizado actividades practicas
basadas en casos reales.

Dedicacion aproximada

10 horas

Segunda Evaluacién
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Unidad 8. Gestion de existencias e inventario

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacién

. Control de
existencias. Normas
contables de
valoracion.

. Ficha control de existencias.

. Métodos de valoracién de
existencias. Valoracion
por el método PMP.
Valoracion por el método
FIFO. Registro de
devoluciones y mermas.

. Inventario: concepto y
normativa. Proceso del
inventario fisico.
Valoracioén del inventario.

» Registrar correctamente entradas,
salidas y devoluciones, de productos y
unidades de almacenaje; utilizando
métodos de valoracion legalmente
reconocidos.

» Saber confeccionar las fichas control de
existencias y utilizar los métodos de
valoracion PMP y FIFO para conocer el
valor monetario de las existencias
fisicas.

» Conocer los tipos de inventarios, las
normas sobre el informe o inventario
anual de los bienes almacenados y los
pasos que se deben seguir para realizar
inventario fisico de los articulos del
almaceén.

Se han controlado las existencias del
almacén, supervisando el
procedimiento y las normas
establecidas.

Se han valorado las existencias del
almacén utilizando diferentes métodos y
aplicando la normativa vigente.

Se han clasificado los diferentes tipos
de inventarios y su finalidad.
Identificando también las desviaciones
entre el recuento de articulos y el
registro de entradas- salidas.

Se han realizado actividades
practicas basadas en casos
reales.

Dedicacion aproximada

10 horas

Segunda evaluacion

Unidad 9. Embalaje y expedicidn de mercancias

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacion

1. Preparacion de
pedidos y expedicion.
Sistemas de extraccion
y seleccién de
mercancias.
Optimizacion de
recorridos.

2. Orden de picking y
preparacion del
envio.

3. Envases y embalajes:
funciones y
caracteristicas. Proceso
de envasado-
embalado: packaging.

4. Materiales de envases-
embalajes. Clasificacion
de envase y embalaje.

5. Legislacion sobre
envases y embalajes.
Normativa sobre residuos
de envases- embalajes.

realizan en el almacén cuando
hay que preparar un envio o
expedicion, segun el plazo de
entrega exigido por el cliente,
volumen de mercancias, nimero
de referencias, etc.

» Saber los materiales que se

utilizan en la elaboracion de
envases y embalajes; asi como
el proceso de envasado y
embalado més indicado para
cada producto.

» Conocer la legislacion que

regula los materiales de
envases-embalajes que se
pueden utilizar para cada tipo de
producto; el tratamiento y
destino de envases y embalajes.

» Conocer las actividades que se — Se han realizado las tareas necesarias para

atender los pedidos de clientes y la
expedicion de mercancias.

Se han registrado salidas por envios a
clientes y otros almacenes de la red logistica
de laempresa.

Se han utilizado métodos para reducir
costes y tiempos en localizacion y
manipulacion de mercancias; segun
urgencia, plazos de entrega, preparacion y
paletizacion.

Se han clasificado los envases y embalajes;
segln materiales, utilidades,
especificaciones, recomendaciones y
normativa.

Se ha disefiado la recogida de los
residuos de envases y embalajes,
aplicando la normativa internacional.

Se han realizado actividades practicas
basadas en casos reales.

Dedicaciéon aproximada

10 horas

Tercera evaluacion
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Unidad 10. Costes logisticos del transporte

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacioén

2. Transporte internacional
de mercancias.
Preparacion y
consolidacién de
mercancias. Estiva de
camiones y contenedores.

3. Formas de contratar
el transporte.

4. Caracteristicas de los
medios de transporte.
Transporte por carretera,
por ferrocarril, maritimo,
aéreo y multimodal.

5. Subcontratacion:
operadores logisticos.

Organizacion del transporte.

» Comparar los medios de transporte,
sus caracteristicas, servicios que
ofrecen y seleccionar el mas
adecuado segun las caracteristicas
de las mercancias y el recorrido.

» Conocer los servicios que realizan
los operadores logisticos para
empresas industriales o de
distribucién que subcontratan
actividades relacionadas con
transporte, almacenaje y
comercializacion internacional.

» Comparar los costes de transporte
con medios propios y contratando
los servicios de un operador
logistico.

Se han analizados los servicios y
caracteristicas de los medios de
transporte de mercancias por
carretera, ferrocarril, maritimo, aéreo;
tanto a nivel nacional como
internacional.

Se ha comparado el coste de transporte
con cada uno de los vehiculos que se
pueden utilizar (camién, tren, barco,
avion).

Se han analizado los costes

logisticos de transporte, con medios
propios y contratando los servicios

de operadores logisticos.

Se han realizado actividades
practicas basadas en casos
reales.

Dedicacion aproximada

12 horas

Tercera Evaluacion

Unidad 11. Normativa especifica de almacenaje internacional

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacion

. Normativa nacional y
europea: Codigo Aduanero.

. Regimenes de
almacenamiento.
Regimenes especiales del
CAU.

. Ventajas de las zonas
francas.

. Marco legal del contrato
de depdsito de
mercancias. Depdsito de
mercancias: obligaciones
del depositario y del
depositante

. Normativa para
mercancias peligrosas y
perecederas.
Implantacién de sistemas
de calidad.

» Saber la normativa nacional y europea

que regulariza el almacenaje y
transporte de mercancias entre los
paises de Union Europea y con otros
paises, con los cuales las empresas
de la UE realizan operaciones de
importacion y exportacion.

Conocer el marco legal del CAU
(Cddigo Aduanero de la Union
Europea), los regimenes aduaneros y el
contrato de depdsito en almacenes
ubicados en recintos aduaneros.

Consultar la normativa nacional y
europea que regula el almacenaje y
transporte de mercancias peligrosas y
perecederas entre otras.

— Se ha analizado la legislacion

nacional y europea vigente para las
actividades de almacenaje y
trasporte entre paises de la Union
Europea y otros paises que no
pertenecen a la UE.

— Se han analizado las ventajas de

introducir mercancias en recintos
aduaneros, zonas francas y locales
autorizados.

— Se han definido la normativa y tramites

del contrato de deposito de
mercancias.

— Se ha analizado la normativa para el

almacenaje de mercancias
perecederasy peligrosas.

— Se han realizado actividades

practicas basadas en casos
reales.

Dedicacion aproximada

9 horas

Tercera evaluacién
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Unidad 12. Normas de seguridad en almacenes

Contenidos

Objetivos

Criterios de evaluacion

. Normas y legislacion de

seguridad laboral. Legislacion
de derechos y obligaciones en
materia preventiva.

. Factores de riesgo en el almacén.
. Medidas preventivas de

seguridad. Sefializacion:
colores y simbolos
normalizados. Condiciones
ambientales.

. Riesgos durante el manejo de

cargas. Manejo de medios
mecénicos. Riesgos durante el
almacenaje de materiales.
Equipos y prendas de proteccion
personal.

. Riesgos por incendio.

Proteccion contra incendios.
Actuacion en caso de incendio.

» Conocer la normativa legal y
las disposiciones generales
que regulan la seguridad e
higiene en el trabajo.

» Saber cudles son las
medidas y precauciones
que se deben tomar para
evitar los riesgos y
accidentes derivados de las
actividades de almacenaje.

» Desarrollar una actitud
activa, participativa y
responsable en la prevencion
de riesgos laborales,
estableciendo criterios de
actuacién ante situaciones
de emergencia (incendio,
intoxicaciones, caidas, etc.).

Se han analizado las normas legales de
seguridad para realizar actividades de
almacenaje y distribucion.

Se han identificado los factores de riesgo
en el almacén, por utilizacion de equipos y
manipulacion de cargas.

Se ha planificado la implantacién de
sistemas de calidad y seguridad
homologables a nivel internacional.

Se ha identificado la formacion del personal y
las medidas preventivas, como sefializacion,
equipos y prendas de proteccion personal,
entre otras.

Se han especificado
procedimientos de prevencion de
riesgos en el almacén.

Se han realizado actividades practicas
basadas en casos reales.

Dedicacion aproximada

9 horas Tercera evaluaciéon

TOTALES:

Primera evaluacion
Segunda evaluacién
Tercera evaluacion

Total 127 horas

........... 55 horas
.......... 50 horas
......... 40 horas

Horas para trabajo de los alumnos, proyectos, trabajos aula,

..... 30 horas
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7. Evaluacion y seguimiento
CRITERIOS DE CALIFICACION

Tal y como indica la normativa vigente sobre evaluacion (Resolucion 8/2021 y Orden EDUS8/2019), el
proceso de evaluacidn se realizara en 2 evaluaciones parciales trimestrales y 2 evaluaciones ordinarias, es
decir: 12 evaluaciéon (diciembre) 22 evaluacion (marzo), 12 convocatoria ordinaria (mayo) y 22

convocatoria ordinaria (junio).

La nota obtenida en los exdmenes o pruebas objetivas de la 12 evaluacién, 22 evaluacién y 12 convocatoria
ordinaria, supondran el 80% de la nota de la evaluacidn, y el otro 20% se obtendra por las tareas, trabajo

diario y participacion en clase (que explicaré mas adelante en este apartado).

CRITERIOS DE CALIFICACION % DE CALIFICACION
PRUEBAS ESCRITAS/EXAMENES 80%
TAREAS, TRABAJO DIARIO Y PARTICIPACION EN CLASE 20%

Sin embargo, en la 22 convocatoria ordinaria de junio, la nota obtenida en el examen o prueba objetiva

supondra el 100% de la nota final.

A continuacion, explico con mas detalle las diferentes evaluaciones mencionadas:

v" 12 Evaluacién: diciembre & Esta evaluacidn abarcard los 4 primeros temas del médulo.

La calificaciéon que figurard en Racima y en las actas de evaluaciéon debe estar expresada en numeros
enteros, por lo que la nota se calculara segun el método general del redondeo.

Sin embargo, la nota de las evaluaciones expresada en nimeros enteros tendrd cardcter principalmente
orientativo, puesto que para el calculo de la nota media del curso se ponderaran las notas de cada

evaluacién con decimales incluidos.

v" 22 Evaluacidn: marzo a Esta evaluacidn abarcard los temas 5 al 8 del médulo.

La calificacion en Racima y en las actas de calificacion, se calculara de igual forma que en la 12 Evaluacion,

por redondeo.

v' 12 Convocatoria Evaluacion ordinaria: mayo

Esta evaluacién abarcara todos los temas que cada alumno tenga no superados hasta ese momento, es
decir, si el alumno ha superado las evaluaciones parciales 12 y 22, sélo tendra que presentarse a los ultimos

4 temas desarrollados entre marzo y junio, mientras que, si no superé alguna de las evaluaciones parciales,
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los temas pendientes se sumaran a los 4 uUltimos temas.

La nota de esta evaluacidon, tanto en Racima como en las actas, serd la nota media o global del curso,
también redondeada. Si el alumno ha ido aprobando de 4 en 4 temas, cada trimestre, su nota de la primera
ordinaria sera la media de sus evaluaciones trimestrales, considerando todos los decimales en esas notas
parciales. Si en mayo se han examinado de todos los temas, la nota de esta convocatoria sera la nota de ese
examen (sin olvidar que en esta convocatoria también se aplican los porcentajes de 80% examenes y 20%

tareas y trabajo diario, tal y como se explica al principio de este epigrafe).

v’ 22 Convocatoria Evaluacién ordinaria: junio

En esta evaluacién cada alumno se examinara de las evaluaciones que tenga pendientes, guardandose la
nota de aquellas que si haya superado (12 y 22 evaluacion, o incluso 32 si el profesor hubiera considerado

oportuno realizar una tercera evaluacion de forma previa a la primera convocatoria ordinaria de mayo).

Si el profesor lo estima oportuno, para facilitar la evaluacién positiva del alumno, podra realizar pruebas

parciales eliminatorias de dos temas a mitad de cada uno de los trimestres. Como la realizacién de estas

pruebas no responde a un imperativo legal, el profesor establecerd las condiciones y caracteristicas de
estas pruebas y las comunicard al alumnado antes de realizar la prueba correspondiente. Su realizacién
dependerd de si el desarrollo y temporalizacion del médulo lo permiten. La realizacidn de estas pruebas no
serd obligatoria para los alumnos, que podran decidir no realizar ningin examen parcial dentro de un
trimestre y examinarse en las convocatorias trimestrales oficiales anteriormente mencionadas. Por esta
misma razon, la ausencia a una prueba parcial de mitad de evaluacidn, incluso justificada, no da derecho a

repetirla, el alumno se presentard a toda la materia en el examen final de evaluacion.

TAREAS Y TRABAJO DIARIO

Cada alumno ird acumulando calificaciones durante el transcurso de cada trimestre por la realizacion de
trabajos y tareas exigidas por el profesor, por su intervencion en debates, comentarios y preguntas orales
en clase, resolucion de dudas de compaiieros, resolucidon de ejercicios, test realizados en la plataforma
Teams y en Kahoot, comentarios de noticias y videos relacionados con el mddulo... Se valorara
positivamente tanto su participaciéon, como la oportunidad de sus intervenciones. La media de las

calificaciones por todos los conceptos citados supondra el 20% de la nota de la evaluacidn.

Dentro del 20% se evaluard la presentacion voluntaria del comentario de una noticia por evaluacion
relacionada con el mddulo directa o indirectamente, previa aprobacion del contenido por parte del

profesor. Cuanto mas completo y exhaustivo sea su analisis, mayor sera la puntuacion.

En cada evaluacidon, el profesor podra solicitar la presentaciéon escrita y/u oral de algun trabajo
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obligatorio, individual y/o grupal, sobre los contenidos de esta programacién. Dichos trabajos, segln su
complejidad, y si eliminan materia o no en las pruebas escritas objetivas, podran formar parte del 20% o
del 80% de la nota comentados en los puntos anteriores. El profesor comunicard su baremo y criterios de
evaluacidn/calificacion en cada caso al enunciar las caracteristicas y requisitos de cada trabajo. La no
presentacién de un trabajo obligatorio en el plazo fijado, sin la adecuada justificacién, supondra obtener

un cero en la nota del trabajo.

Con base en las indicaciones Reglamento de Régimen Interior del centro y las vigentes normativas, el
alumno que no asista al 15% de las horas anuales del mdédulo, justificadas o sin justificar, podra perder
el derecho a la evaluacién continua si el profesor lo considera oportuno. Sélo se consideraran
justificantes validos aquellos relacionados con asistencia médica o cumplimiento de un deber
inexcusable, como la asistencia a un juicio, cualquier otro motivo serd valorado por el profesor e incluso
el equipo de profesores del departamento. La pérdida de la evaluacién continua supondra que el alumno
se presente con toda la materia del mddulo a la evaluacidon ordinaria, bien sea en primera y/o en
segunda convocatoria. En este caso no seran de aplicacidn las posibles notas parciales o por evaluacién
gue haya podido obtener el alumno antes de perder la evaluacién ni tampoco se aplicardn los
porcentajes de 80% y 20% comentados, el alumno obtendra como nota final el 100% de |la nota obtenida
en esa prueba escrita final.

Ademas, en consonancia con lo que indica el Reglamento de Régimen Interno, la acumulacién de tres
retrasos se contabilizard como una ausencia injustificada con fecha del tercer retraso. Se considera retraso
siempre que el alumno entre en clase entre las 8:30-8:35 a primera hora o entre las 11:35-11:40 al volver
del recreo. Siempre que el alumno llegue mas tarde de esas horas, o partir de un tercer retraso, se

registrarad una ausencia no justificada.

El incumplimiento de las normas de conducta establecidas para el aula, tales como la falta de respeto hacia
compafieros y profesor, etc. serd penalizado segln el Reglamento de Régimen Interno del Centro (conductas

contrarias).

1. CRITERIOS DE RECUPERACION

Cuando en una evaluacién parcial (12 o 22 evaluacion) no se alcance una calificaciéon de 5,
incluyendo todos los conceptos anteriormente descritos:
El profesor decidird, si lo considera beneficioso para el alumno y en funcién del grado de

cumplimiento de la temporalizaciéon del mddulo, la realizacion de una prueba escrita de

recuperacion que incluird todos los contenidos correspondientes al trimestre correspondiente. Esta
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prueba englobara los 4 temas del trimestre a recuperar y no podra ser separada en partes (no se
guardan parciales aprobados a mitad de trimestre, si los hubiera).
La nota de la recuperacion de las pruebas escritas de la primera y segunda evaluacion serd

nuevamente el 80% de la nota final, y se guardard el 20% restante evaluado a lo largo de la

evaluacion.

Las actividades que el alumno deberad realizar para preparar y superar la prueba de recuperacion,

son todas las que se hayan desarrollado en clase durante la evaluacion. En cualquier caso, el
profesor indicara a los alumnos cudles son las mas importantes para superar la prueba de
recuperacién y/o propondra otras de refuerzo. De igual forma, estard a su disposicion para aclarar
cualquier duda que les pueda surgir durante el estudio y preparacién de dicha prueba,

estableciendo un calendario para ello.

8. Actividades complementarias y extraescolares

Se tratara de organizar todo tipo de actividades que el profesor, segin su criterio, sean
interesantes para la formacién del alumno, siempre atendiendo al desarrollo temporal de la
asignatura; en particular se consideran interesantes:

e Visita a una empresa exportadora por determinar, preferiblemente Riofarco

e Visita ala Cdmara de Comercio
e Visita al almacén de la empresa Wirth.

e Charla de un profesional vinculado con el sector

Todas aquellas que a lo largo del curso puedan surgir y sean oportunas a juicio del profesor.

9. Atencién ala diversidad

Se aplicara una metodologia que lleve al alumnado a asimilar los conceptos basicos necesarios;
reduciendo la simple memorizacion y que permita realizar las actividades practicas
correspondientes.

Las explicaciones impartidas en el aula se presentaran junto con el desarrollo de un ndmero
importante de actividades que optimicen el proceso de ensefianza-aprendizaje. Dichas
actividades se estableceran en grado creciente de dificultad, de manera que la ejecucién de una
sirva de base para la siguiente y, ademas, sirvan al alumno y al profesor como indicador para
conocer el grado de consecucién de los objetivos.

Se tratard de no limitar el aprendizaje del alumnado, para ello, cuando el alumno lo solicite, se
programaran actividades o trabajos de ampliacién para los alumnos mas aventajados y de
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refuerzo para los que deban recuperar conceptos que no dominan.

10. Medios, recursos y materiales

Los recursos diddacticos constituyen un factor fundamental en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, y desde el entorno del centro escolar, que ha de ser el primer recurso en un
contexto educativo abierto, activo y de investigacién constante de la realidad, pasando por
laimagen, el sonido, hasta los recursos mas vanguardistas como la informatica, nos van a
servir para enriquecer el citado proceso.

e Recursos impresos:

* Logistica de Almacenamiento. Editorial Paraninfo.

* Operaciones de Almacenaje. Editorial Mc Graw Hill.

* Manual de logistica para la distribucion comercial. C.P. Consultores.

* Envases y Embalajes, factores de economia. IMPI.

* Unidades didacticas desarrolladas a partir de toda la bibliografia del departamento.

* Temas, elaborados a partir de la bibliografia y que se entregan a los alumnos, para el
mejor seguimiento de la explicacidn en clase.

* Transparencias, utilizadas para el mejor y mas agil desarrollo de las explicaciones en el
aula.

* Prensa
® Recursos visuales

* Pizarra.

* Proyector de transparencias.

* Cafidn proyector, con ordenador personal y pantalla oportuna.
e Recursos informaticos:

* Ordenador.

*  Programas informaticos.
* Internet.

Se estard alerta para identificar cualquier material que se presente circunstancialmente y
sea susceptible de ser utilizado con aprovechamiento, especialmente en el uso de las nuevas
tecnologias.
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